


 

四、 薪酬待遇 

我们根据不同岗位类型设计宽带薪酬结构以及相应的激励政策，确保个人收入与劳动付出成正

比，您的每一份汗水都将换来丰厚的回报! 

类目 专科 本科 硕士 博士 

精颖计划人才    20-40w  

精英计划人才  8w-16w 10w-20w  

精匠计划人才 6w-10w 7w-15w 9w-20w  

精鹰计划人才 4.5w-8w 6w-10w   

五、福利 

1、免费食宿、法定节假日、带薪年假、实习期缴纳商业险、员工体检、各种节假日福利等； 

2、定期团建、户外拓展、旅游、聚餐等活动； 

3、完善的培训体系和多元化的职业发展通道。 

六、培养方案 

管培生需经历“入职培训+轮岗实训+选岗特训+出站定岗”的培训过程，管培期 1-2 年，最终根据所学专业

和公司发展需要分配到具体的管理岗位。 

被录用的学生需参加集团组织的大学生入职培训、入职一年后可参加集团特训营培训（培训周期 1 年）。 
 

七、联系方式 

曾佳：13792802086（微信同号） 

地址：青岛崂山区深圳路 

简历投递： 

宣讲会：宣讲—投递简历—初试—测评—复试—签约-发放 offer 

线上投递：各招聘网站（智联、BOSS 直聘、高校信息网）—初试—测评—复试—签约-发放 offer  

 

 

 

 

 

 

 


